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Bericht liber die Arbeit des Internationalen Rats 2019 - 2021

Kenntnisnahme

Vom Bericht der Arbeit des Internationalen Rats 2019 bis 2021, vorgetragen durch die
kommissarische Sprecherin Frau Ljuba Bencovi¢, wird Kenntnis genommen.

Sachverhalt mit der Stellungnahme der Verwaltung

Die kommissarische Sprecherin des Internationalen Rats, Frau Ljuba Bencovic¢, prasentiert
im S-Ausschuss die Arbeit des Internationalen Rats der Jahre 2019 bis 2021.

Aufgaben und Grundsatze des Internationalen Rats

Der Internationale Rat ist ein beratender Ausschuss des Leonberger Gemeinderats und
vertritt ihm gegeniber die Interessen der auslandischen Einwohnerschaft und die der
Einwohner*innen mit Migrationshintergrund.

»In Leonberg leben Menschen aus vielen verschiedenen Landern mit einer Vielfalt an
Kulturen. Menschen mit Migrationsbiografie sind in Leonberg willkommen. Integration
begreifen wir als Querschnittsaufgabe fur alle Lebensbereiche. Kulturelle Vielfalt in Leonberg
ist selbstverstandlich und im taglichen Miteinander sichtbar.

Der Internationale Rat will sich fur gleichberechtigte Teilhabe und
Mitgestaltungsmoglichkeiten im politischen, sozialen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben
fur alle Leonberger Einwohnerinnen und Einwohner, insbesondere fir Menschen mit
Migrationsbiografie, einsetzen.

Das Grundgesetz mit der Anerkennung der Menschenrechte bildet das Fundament des
Zusammenlebens in unserer Stadt. Der Internationale Rat versteht sich als Gberparteilich
und Uberkonfessionell und verpflichtet sich den Grundsatzen der freiheitlich demokratischen
Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland.”

(Praambel, Die Grundsétze zur Einrichtung des Internationalen Rats der Stadt Leonberg, in Kraft
getreten am 01.11.2019.)

Die Aufgaben des Internationalen Rats sind in den Grundsatzen zur Einrichtung des
Internationalen Rats vom festgelegt:

1. Der Internationale Rat soll themenibergreifende Fragestellungen zu Migration und
Integration aufgreifen, die die unterschiedlichen Nationalitdten gleichermalien
beschaftigen.

2. Er muss die gemeinsamen Interessen herausarbeiten ohne die Vielfalt zu
vernachlassigen.
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3. Er hat Beratungsfunktionen gegentiber dem Gemeinderat, insbesondere in Fragen
der Migration und der Integration.

4. Er hat Beratungs-, Multiplikatoren- bzw. Vermittlungsfunktionen fiir Blrger/innen mit
Migrationshintergrund.

5. Er soll Malinahmen zur Gleichstellung initiieren bzw. entsprechende Impulse geben.

6. Er kann zielgruppenspezifische (Informations-)Veranstaltungen initiieren.

7. Er gibt Impulse zu interkulturellen Veranstaltungen bzw. initiiert sie.

Zusammensetzung des Internationalen Rats:

- je 1 Vertreter*in der im Gemeinderat vertretenen Fraktionen und Gruppierungen
(insgesamt 6 Gemeinderat*innen)

- 12 sachkundige Burger*innen

- 7 Stellvertreter*innen der sachkundigen Blrger*innen

Um die Aufgaben zu erfiillen, werden Sitzungen des Internationalen Rats
durchgefiihrt:
1. Der Internationale Rat wird flinf Mal pro Jahr einberufen. Er tagt in der Regel
offentlich.
2. Der Internationale Rat kann Arbeitsgruppen bilden, die sich thematisch einem
Schwerpunktthema widmen. Sie werden unterstutzt vom Integrationsbiro im Amt far
Jugend, Familie und Schule

Um einen guten Austausch zu gewahrleisten, sind zwei Tagesordnungspunkte in jeder
Sitzung fix:

- Berichte aus dem Gemeinderat
- Berichte der sachkundigen Biirgerinnen (aus den Communities)

Sie werden erganzt mit aktuellen Themen und Fragestellungen.

Anlage/n

1 Prasentation Arbeit Internationaler Rat 2019 bis 2021 (6ffentlich)
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... ist Heimat!
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LEONTBERG

Bericht des Internationalen Rats

2019
Mai - Uberarbeitete Satzung IR beschlossen
- Charta der Vielfalt beschlossen

X0 6 charta der vielfalt

Juli - OB Cohn uberreicht bei Tagender
internationalen Begegnung die Chartamm
der Vielfalt an den IR burt q\;

Okt. - Mitveranstalter der Inter-  kultu 8
Wochen in Leonberg



Grundsatze Internationaler
Rat

m2 A2l - damit Inbigration galingt!

Grundsatze zur Einrichtung des
Internationalen Rats der Stadt
Leonberg liberarbeitet

Anzahl der sachkundigen Mitglieder
von 10 auf 12 erho6ht

Erstmals auch fiir die sachkundigen
Mitglieder stellvertretende Mitglieder
ernannt

Moglichkeit eingeraumt zusatzlich in
Arbeitsgruppen aktiv mitzuwirken

Charta der Vielfalt

- Kommune als Arbeitgeberin
- Miteinander der Einwohner*innen

Der IR unterstreicht die
Wertschatzung der Vielfalt
als Rahmenbedingung fiir
Chancengleichheit.

Blick geht weniger auf Herkunft
als auf
die gemeinsame Zukunft.

Pt Schwerpunkt:
¥y istDimension
H ethnische
Z’; Herkunft

LEONIIBERG

Interkulturelle Wochen
mit Landes-Wettbewerb
,»Meine.Deine.Eine Welt.*
(Platz 3 fiir Leonberg)

Ausstellung zum Thema Flucht und
Fluchtursachen

B & -

Interkulturelles Theater, Komoédie: ,,Oh
Gott die Turken integrieren sich!“
. - .5



LEONTBERG

Bericht des Internationalen Rats

2020

Jan. - Neuwahl Internationaler Rat

Juli - Jahresbericht Charta der Vielfalt
Sept. - Mitgliedschaft LAKA -2 i LAKA {

- Klausurtagung und Schulung IR
- Start Arbeitskreisstruktur

Dez. - Familiare Mehrsprachigkeit als
Ressource



Neuwahl Internationaler Rat

Fir die Beratungsperiode 2020 bis
2025 als sachkundige Burger*innen
benannt:

Frau Benkovi¢, Kroatien
Herr Charissis, Griechenland
Herr Mizrap, Tlrkei

Frau Serafia, Italien

Herr Estedadi Shad, Iran
Herr Dr. Shoaib, Pakistan
Herr Yaiser, Irak

Frau Zeka, Kosvo-Albanien
Frau Fink, Spanien und ltalien
Frau Bradatsch,

Brasilien

Herr Li, VR China

Frau Amir-Alikani, Singapur

7 Stellvertreterinnen
Stellvertretung Griechenland:
Frau Efthimiadou
Stellvertretung Tiirkei:

Herr Cirak

Allgemeine Stellvertretung

Herr Georg Bayindir, aramaisch-
turkischer Migrationshintergrund
Fr. Hinderer, Iran

Fr. Keller, Niederlande

Frau Mayer, USA

Frau Kugele, Deutschland

LEON

Mitgliedschaft LAKA

Familiare Mehrsprachi

S Y

Farnilidre Mehrsprachigkesit — die vergessene Ressource

<ntegration selbst ereignet e T

sich immer nur vor Ort; fasie
also auf der kommunalen Ebene. N TR
Hier entscheidet sich, i
ob und inwieweit sie
gelingt oder misslingt”

nnd 17 Wilkaen L

Klaus ). Bada, 2017

Familisre Mehrsprachigkeit — die vergessene Ressource
Ansprechpartner fiir:
- Migrations-/Integrationsbeirate und
Integrationsausschiisse in BW
- Integrationsbeauftragte der Stadte
- Alle Organisationen in Baden-
Wiirttemberg, die auf Landesebene
organisiert sind
- Vergleichbare Migrantengremien in
den anderen Bundeslandern
- BZI-Bundeszuwanderungs- und
Integrationsrat

rasy hre Kindar dese Speachs mogichat gt lernan”

Farnilidre Mehrsprachigheit — die vergessene Ressource

IBERG

gkeit

< Farit: i Eam, dia eine andere Spracha ak Deutsch in der Familie sprachen, solhen sichersmallen,

= Was kann die Stadt Leonberg tun, urn diese Eltern zu unterstitzen?



LEONTBERG

Bericht des Internationalen Rats

2021
Jan. - Burgerbeteiligung Pferdemarkt mit IR

Marz - Unterstutzung des aktiven Wahlrechts
von Burgern mit Migrationshintergrund

Juli - Tellnahme Internationales Vorlese-
projekt in Leonberg

- Nachrucken G. Bayindir fur Dr. Shoaib
Nov. - Schulung: Thema Antidiskriminierung



Initiative ,,Wahlen gehen“

Landtagswahl am 14.3.2021 in Baden-Wilrttembers
Initiative ,Wahlen gehen* des Internationalen Rates der Stadt Leonberg

Landtags-Wahl am 14. Marz 2021

Dem Internationale Rat Leonberg ist
es ein Anliegen, dass alle Leonberger
Wahlberechtigten mit
Migrationshintergrund wahlen gehen.

Wahlen zu diirfen ist ein Vorrecht.

Wer wahlit handelt verantwortungsvoll.

Jede Stimme zahlt.

Bisher sagen Statistiker, dass
Deutsche mit Wurzeln im Ausland
deutlich seltener zur Wahl gehen als
Deutsche ohne Wurzeln im Ausland.

Angebot als Ersatz der
Internationalen Tage der Begegnung
2021

,Bremer Stadtmusikanten” in
14 Sprachen

Ein weiteres virtuelles Angebot
beinhaltet 14 mehrsprachige
Vorlesevideos, die in Zusammenarbeit
mit dem Internationalen Rat
entstanden sind. Die Geschichte der
"Bremer Stadtmusikanten" wurde in
einer Neuauflage mit lllustrationen des
bekannten Kinderbuchautors Janosch
in 17 Sprachen verdéffentlicht.

LEONIIBERG

Schulung uber die LAKA
Thema: Antidiskriminierung

Fur sachkundige Mitglieder IR

Herzlich Willkommen zum Workshop!

Umgang mit Vorurteilen

Tina Hoohi, adb marnhesm

i E S

‘ e

Ablauf des heutigen Workshops

+ Kennanlaman

+ Was ist Diskriminierung?

« Was tun gegen Diskriminierung?

« Was hat Diskriminierung mit meiner Arbeit ats Beirat zu fun?
« Was waollen wir in unserem Film Zeigen?

« Abschlussrunde

Woaord Cloud



LEONTBERG

Bericht des Internationalen Rats

Ausblick 2022
Vorbereitung eines Kurzfilm zum Thema
»,Nein zu Diskriminierung — Haltung zeigen*

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
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